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Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Galati anunta organizarea cancursului
desfasurat in conditiile reglementate de Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici,
republicata, modificata si completata si HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici,cu modificarile si completarile ulterioare, in
data de 13.06.2016 ora 10.00 (proba scrisa) si 15.06.2016 ora 12:00 (interviu - pentru candidatii
declarati admisi la proba scrisa), la sediul institutiei din Galati, Strada Domneasca, nr.191 pentru
ocuparea functei publice vacante de inspector, clasa I, grad profesional debutant din cadrul Biroului
Centru de Formare Profesionala -AJOFM Galati.

Concursul se desfasoara la sediul AJOFM Galati, Strada Domneasca,nr.191,si consta in parcurgerea a
trei etape :

- selectia dosarelor de inscriere;
- proba scrisa ;
- interviu.

Condititle de desfasurare a concursului :

Programul concursului :
- 13.06.2016-ora 10.00-proba scrisa;
- 15.06.2016-ora 12.00-interviul.
- Termenul limita de depunere a dosarelor de inscriere : 30.05.2016-ora 16.30

Conditii de participare la concurs:
La concursul de recrutare, poate participa persoana care indeplineste urmitoarele conditii:

are cetatenia romand si domiciliul in Roménia;

- cunoagte limba roména, scris si vorbit;
- are varsta de minimum 18 ani impliniti;
are capacitate deplina de exercitiu;
- are o stare de sanatate corespunzatoare functiei publice pentru care candideazi,
atestata pe baza de examen medical de specialitate;
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- indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica ;
- indeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice:
- nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritdtii, de serviciu sau in legiturd cu serviciul, care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei
in care a intervenit reabilitarea;
- nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
munca pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;
- nu a desfasurat activitate de politie politic3, astfel cum este definiti prin lege.
Conditiile specifice :

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lungd duratd, absolvite cu diplom3 de licenta sau echivalenta;
- cunostinte de operare PC: Word, Excel, Power Point, Internet-nivel mediu;
- abilitati, calitati, aptitudini necesare: initiativa si creativitate,capacitate de adaptare
la munca in echipa,efort intelectual, seriozitate.
Dosarul va cuprinde urmatoarele documente, conform prevederilor art. 49 din Hotardrea Guvernului
nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, modificata si completatd de H.G. nr. 1173/2008:
- copia actului de identitate;

- formularul de inscriere, conform anexei nr. 3 la H.G. nr. 611/2008, modificata;

copiile diplomelor de studii si ale altor acte care atesti efectuarea unor specializari;

cazierul judiciar (acesta poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere, cu obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
concursului, dar nu mai térziu de 5 zile lucritoare de la data la care a fost declarat admis in urma
selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire).

e adeverinta care sa ateste starea de sanitate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate. Adeverinta contine obligatoriu, in
clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de
Ministerul Sanatatii Publice;

- declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care si ateste ci nu a desfasurat activititi
de politie politica,
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Nota :
La inscriere candidatul va prezenta si originalele documentelor mentionate mai sus.

Dosarele se vor depune la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare, Comunicare si Secretariatul
Consiliului Consuttativ al AJOFM Galati pana in data de 30.05.2016-ora 16.30.

Lista dosarelor acceptate va fi afisata la sediul AJOFM Galati in data de 03.06.2016,
ora 14:00,

Bibliografia, conditiile de desfasurare a concursului precum si conditiile de ocupare a functiei
publice vacante, pot fi consultate si la sediul AJOFM Galati.

Bibliografia necesara pentru sustinerea concursului:

e Legea nr. 188/1999 privind Statutul Functionarilor publici, cu modificirile si completarile
ulterioare;

» Legea nr.202/2006 privind organizarea si functionarea Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, cu modificarile si completirile ulterioare;

o Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduiti al functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

e Legea nr. 76/2002 privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocupérii fortei de
munca, cu modificarile si completirile ulterioare;

e H.G. nr. 174/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 76/2002
privind sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munci,cu modificirile
$i completarile ulterioare;

* H.G. nr. 1610/ 2006 prin care s-a aprobat Statutul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei de
Munca , cu modificérile i completérile ulteriocare;

* H.G. nr. 377/2002 pentru aprobarea Procedurilor privind accesul la masurile pentru stimularea
ocuparii fortei de muncid, modalitatile de finantare si instructiunile de implementare a
acestora,cu modificarile si completarile ulterioare;

e Ordinul nr, 85/2002 privind aprobarea Procedurii de primire si de solutionare a cererilor de loc
de munca sau indemnizatie de somaj, cu modificarile si completarile ulterioare;

* 0.U.G. nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

* H.G. nr.522/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor 0.U.G,
nr.129/2000 privind formarea profesionala a adultilor, cu modificarile si completarile ulterioare;
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